
 
 
Lutter avec détermination contre la dégradation des conditions de travail des personnels 
de l’Éducation nationale.  
 
L’appel de Christine Renon, directrice d’école qui s’est donnée la mort sur son lieu de travail, 
doit nous conduire à remettre en cause des évolutions dont les conséquences sont graves tant 
pour la santé des personnels que pour le bon fonctionnement de l’école et à lutter avec 
détermination contre la dégradation des conditions de travail des personnels de l’Éducation 
nationale.  
 
Le SNPI-FSU défend une conception des missions des inspectrices et des inspecteurs centrées 
sur l’aide et l’accompagnement. Il s’inquiète des effets sur l’ensemble des personnels d’une 
stratégie injonctive, cherchant à imposer des modèles d’action, des méthodes, des 
organisations alors qu’il faudrait au contraire accompagner la réflexion nécessaire à la qualité 
des actions menées.  
Le SNPI-FSU affirme la valeur du dialogue, du respect, de la solidarité et de la coopération au 
service d’une école centrée sur la démocratisation des savoirs et rappelle les obligations des 
employeurs en matière de prévention des risques psycho-sociaux. C’est pourquoi, il réaffirme 
la nécessité absolue d’une remise en cause des conceptions de gouvernance du service public 
d’éducation.    
 

Les Lilas, le 4 octobre 2019 


